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Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение 
«Средняя общеобразовательная школа №1 «Полюс» НГО
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Директор МАОУ
Утверждаю : 

«Полюс» НГО 
. Быцишина

Положение
о стажировочной площадке 

МАОУ «СОШ №1 «Полюс» НГО

1.Общие сведения

1.1 .Настоящие Положение определяет общие условия и порядок организации 
работы стажировочной площадки МАОУ «СОШ №1 «Полюс» НГО, 
создаваемых в Находкенском городском округе.

1.2 .Образовательное учреждение, получившие статус стажировочной площадки, в 
своей деятельности руководствуется Законом РФ №273-Ф3 «Об образовании в 
РФ», настоящим Положением, локальными актами, регламентирующими 
инновационную и экспериментальную деятельность.

2. Цель и задачи деятельности стажировочной площадки

2.1. Основной целью деятельности стажировочной площадки является: - 
создание инновационного образовательного пространства, обеспечивающего 
условия для совершенствования уровня педагогического мастерства и 
компетентности по вопросам организации познавательно-исследовательской 
деятельности с детьми дошкольного возраста.
2.2. Задачи деятельности стажировочной площадки:
-Методическая поддержка педагогов по повышению их компетентности в 
вопросах проведения с детьми инновационных технологий в экологическом 
воспитании.



-Совершенствование профессиональной компетентности педагогов при их 
включения в практическую деятельность стажерской площадки.
-Выявление и развитие творческого потенциала педаг огов в учреждении.

3. Порядок присвоения статуса стажировочной площадки

3.1 Статус стажировочной площадки определенного направления присваивается 
образовательному учреждению приказом Управления образования 
Находкинского городского округа или распоряжением (приказом) министерства 
образования Приморского края при наличии в учреждении необходимой 
материально -  технической базы, кадровог о потенциала , наличия 
положительного опыта работы в инновационной образовательной 
инфраструктуре , способного обеспечить практическое сопровождение данного 
направления.

4. Организация деятельности стажировочной площадки

4.1. Стажёрская практика проводится на основе программы стажировочной 
площадки, рассмотренной на заседании педагогического совета и утверждённой 
приказом Директора МАОУ «С01П №1 «Полюс» ИГО Управление деятельностью 
стажировочной площадки:

4.2. Функции руководителя стажировочной площадки:

- контролирует организацию и проведение стажировки;

- определяет состав рабочей группы сотрудников площадки из числа работников 
учреждения;

- обеспечивает качественную подготовку сотрудников площадки по заявленному 
направлению деятельности;

- контролирует представление результатов деятельности стажировочной площадки.

4.3. Функции практического руководителя стажировочной практики:

- организует проведение стажировочной практики;

- орг анизует и контролирует деятельность по накоплению образовательных 
ресурсов и их распространению;

- согласует программы мероприятий, проводимых на стажировочной площадке с 
руководителем, проводит инструктивно-методические совещания с рабочей 
группой стажировочной площадки;

- осуществляет взаимодействие с консультантом стажировочной площадки;



- контролирует размещение информации о деятельности стажировочной площадки 
на сайге образовательного учреждения.

4.4. Для организации деятельности стажировочной площадки создаётся рабочая 
группа.

4.5. Количественный и персональный состав рабочей группы утверждается 
приказом директором МАОУ «СОШ №1 «Полюс» ИГО

4.6. Рабочая группа стажировочной площадки:

- организует разработку нормативных правовых актов, регулирующих 
деятельность стажировочной площадки, и представляет их на утверждение 
директором «МАОУ «СОШ№1 «Полюс» ИТОГ;

- разрабатывает программу деятельности стажировочной площадки и представляет 
её на утверждение директором «МАОУ «СОШ №1 «Полюс» НГО;

- составляет план деятельности стажировочной площадки;

- организует анализ результатов деятельности стажировочной площадки;

- представляет информацию и отчеты о деятельности стажировочной площадки;

- определяет конкретные мероприятия, необходимые для разработки технологии 
по проблеме деятельности стажировочной площадки;

- размещает информацию на сайте учреждения, отражающую деятельность 
стажировочной площадки.

4.7.. Работники МАОУ «СОШ №1 «Полюс» ИГО , ответственные за деятельность 
стажировочной площадке (далее -  сотрудники площадки):

- участвуют в формировании перечня мероприятий, осуществляющих в рамках 
образовательной программы стажировочной площадки;

- разрабатывают дидактические материалы для проведения занятий со стажёрами;
- проводят занятия по закреплённым темам образовательной программы;

- развивают профессиональное мастерство педагогов по направлениям 
деятельности площадки.

5. Порядок проведения мониторинга реализации мероприятий стажировочной 
площадки

5.1.При проведении Мониторинга используется информация, содержащаяся в 
отчётах и иных документах по выполнению работ, оказанию услуг а рамках 
стажировочной площадки. Результаты Мониторинга используются при принятии



управленческих решений в процессе выполнения мероприятий стажировочной 
площадки.

5.2. Публичность (открытость) информации о мероприятиях стажировочной 
площадки обеспечивается размещением оперативной информации на сайте МАОУ 
«СОШ №1 «Полюс» НГО

6. Прекращение деятельности стажировочной площадки

6.1. Решение о прекращении деятельности стажировочной площадки принимает 
руководитель Управления образования Находкинского городского округа или 
определяется распоряжением (приказом) министерства образования Приморского 
края.

I

6.2. Основанием для прекращения деятельности стажировочной площадки служат: 

-окончание срока реализации мероприятий;

- установленное несоответствие реальной деятельности стажировочной площадки, 
заявленной в планах и отчётах о деятельности;

-возникновение непредвиденных обстоятельств, препятствующих образовательной 
организации в продолжении деятельности стажировочной площадки.
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Состав рабочей группы по разработке плана стажировочной площадки 
«Построение развивающего образования дошкольников , инструмент 

достижения требований ФГОС ДО»

Председатель:

Е.В. Быцишина -директор МАОУ «СОШ №1 «Полюс» НГО 

Члены рабочей группы:

1. И.А. Климчук -старший воспитатель
2. Ю.П. Кузьмина -  воспитатель старшей группы
3. И.А. Сальникова- воспитатель младшей группы
4. И.Ю. Антонова- воспитатель 2 младшей группы
5. Н.И. Колоскова -музыкальный руководитель


